
 
 
 
 
 

AL PRESIDENTE DEL  
CONSIGLIO REGIONALE DELLA BASILICATA 

         CICALA Carmine  
 
 
 
Via pec: ​cr-basilicata@cert.regione.basilicata.it 
 
OGGETTO: Interrogazione a risposta immediata ex art. 103 del Reg. del C.R. della             
Basilicata (D.C.R. n. 1273/1999). Mancato pagamento delle spettanze ai lavoratori          
impiegati dal Consorzio Unico di Bonifica nelle attività di sistemazione          
idraulico-forestale, 
 
Il sottoscritto consigliere regionale, Giovanni PERRINO, ai sensi della oggettivata          
disposizione regolamentare, 
 
PREMESSO CHE: 

- Il 29/05/2019 con D.G.R. n. 328 la Giunta regionale ha approvato il “Piano Operativo               
Annuale 2019” in attuazione delle “L​inee programmatiche del settore forestale per il            
decennio 2013-2022​; 

- Il 23/07/2019, con D.G.R. n. 489 di pari data, la Giunta regionale ha approvato il “Piano                 
Operativo Annuale 2019” afferente agli interventi di forestazione e, per la precisione, il 1°              
stralcio funzionale di tali interventi predisposti dal Consorzio di Bonifica della Basilicata,            
per un importo complessivo di € 15.230.000,00, a valere sul capitolo U29236 Missione 09              
Programma 05 del bilancio 2019 “​Spese per azioni finalizzate alla tutela del patrimonio             
forestale pubblico, dell’ambiente e del territorio - Rimodulazione 2° protocollo di intesa            
MISE-MEF-Regione Basilicata nell’ambito delle Misure di coesione e sviluppo​”; nelle          
premesse alla stessa delibera sono riepilogati i riferimenti normativi varati nella scorsa            
legislatura e tutti i provvedimenti amministrativi adottati dalla precedente Giunta con i            
quali, rispettivamente: 
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○ fermi restando i poteri di programmazione e controllo in capo all’Ufficio           
Foreste e Tutela del Territorio del Dipartimento Politiche Agricole e Forestali           
della Regione Basilicata, si dispone il passaggio, a far data dal 1° gennaio             
2018​, ​al Consorzio unico di bonifica denominato “Consorzio di Bonifica della           
Basilicata” delle funzioni ​di cui alla L.R. n. 42/1998 (norme in materia di             
forestazione) e dell'espletamento della progettazione e dell'esecuzione delle        
attività relative agli interventi idraulico-forestali, di bonifica, di stabilizzazione         
e consolidamento dei terreni; nell'espletamento di tali funzioni e attività, ​il           
Consorzio di bonifica “agisce di concerto con gli enti statali e regionali di             
gestione dei Parchi naturali ove eventualmente dovessero risultare        
interessati i relativi territori” (art. 7, comma 1, della L.R.1/2017);   

○ si prevede che le attività di forestazione pubblica espletate sul territorio           
regionale sono attuate con l’impiego della manodopera forestale afferente         
alle liste speciali di cui alla L.R. n. 42/1998;  

○ si dispone l’istituzione della Platea Unica dei lavoratori del settore idraulico –            
forestale ad opera dell'art, 61 della L.R. n. 11/2018 (Collegato alla Legge di             
stabilità regionale 2018) norma che inserisce nella L.R. n. 42/1998 l'art. 8-bis            
che, appunto, prevede l’istituzione della “​platea unica dei lavoratori del          
settore idraulico-forestale composta dagli addetti provenienti dalle       
graduatorie di cui all’articolo 9 della presente legge e dagli addetti ai progetti             
speciali Vie Blu, IVAM, Greenriver, LSU Pollino e Riqualificazione del Verde           
Urbano (ex UTB), tutti afferenti al comparto del Contratto Collettivo          
Nazionale di Lavoro per gli addetti ai lavori di sistemazione          
idraulico-forestale e idraulico-agraria​”; si precisa che la platea unica di tali           
lavoratori consta di n, 3.719 operai e n. 120 impiegati utilmente inseriti nelle             
graduatorie tenute dal Consorzio Unico, ed aventi diritto alla riassunzione          
per l’annualità 2019; 

○ viene ribadita la cogenza del Contratto Integrativo Regionale di Lavoro          
(CIRL) per i lavoratori addetti alla sistemazione idraulico-agraria e         
idraulico-forestale, sottoscritto in data 08.07.2015 tra la Regione Basilicata e          
le OO.SS.; s 

- il 09/08/2019, con D.G.R. n. 575 di pari data, la Giunta regionale ha approvato il 2°                 
stralcio funzionale degli interventi di forestazione di cui al “Piano Operativo Annuale 2019”             
per un importo complessivo di € 15.000.000,00, la cui copertura finanziaria è assicurata             
per 14.500.816 sempre sul capitolo U29236 Missione 09 Programma 05 del bilancio 2019             
“​Spese per azioni finalizzate alla tutela del patrimonio forestale pubblico, dell’ambiente e            
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del territorio - Rimodulazione 2° protocollo di intesa MISE-MEF-Regione Basilicata          
nell’ambito delle Misure di coesione e sviluppo​”; e, per la somma residua a valere sulle               
poste finanziarie disponibili sull'impegno contabile 9428/2019 assunto sul capitolo U29532          
Missione 09 Programma 05; 

PREMESSO altresì che, accanto alla platea dei lavoratori sopra richiamati, vi è quella             
distinta e separata, formata dall’art. 35, comma 2, della L.R. 29 giugno 2018, n. 11 ovvero                
la platea di cui alla ​categoria A del c.d. Reddito minimo di inserimento (RMI) costituita da                
ex lavoratori in mobilità [in deroga] per il quali la norma innanzi richiamata prevedeva “​il               
loro reimpiego in attività lavorative anche nel settore idraulico-forestale, finalizzate, ad           
esempio, alla tutela del patrimonio forestale pubblico, al contenimento del rischio           
idrogeologico e alla messa in sicurezza dei territori;” ​anche questi ​lavoratori (circa n. 600              
sugli iniziali n. 732 ammessi al RMI) risultano impiegati dall’8 luglio scorso, a tutto il 27                
agosto u.s., dal Consorzio unico di Bonifica; 

EVIDENZIATO che, alla data della presente interrogazione (29/08/2019) sia da articoli di            
stampa che da segnalazioni pervenute allo scrivente, nessuna delle due platee di            
lavoratori in premessa richiamate risulta abbia ancora ricevuto in pagamento le spettanze            
relative alla mensilità di luglio 2019; 

RITENUTO inaccettabile tale ritardo nella corresponsione degli stipendi o delle indennità e            
delle spettanze agli aventi diritto, atteso che si tratta di soggetti svantaggiati, a basso              
reddito, con famiglie e figli a carico, spesso provati da lunghi ​periodi di disoccupazione              
(come la platea cat. A RMI); 
 

Tutto quanto innanzi premesso, evidenziato, ritenuto, 
 

INTERROGA 
IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE E 

L’ASSESSORE REGIONALE COMPETENTE 
 
per conoscere: 
 
quali atti e/o provvedimenti urgenti intendano porre in essere per garantire,           
rispettivamente: a) l’immediata erogazione delle somme spettanti a tutti i lavoratori           
impegnati dal Consorzio di Bonifica nelle attività e opere di sistemazione           
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idraulico-forestale (inclusa la platea ex categoria A del RMI) - e, in particolare, della              
mensilità di luglio 2019, unitamente a quelle che dovessero nel frattempo maturare;            
b) che tali intollerabili ritardi non si verifichino nuovamente, assicurando la           
puntualità nel pagamento delle spettanze e competenze ai predetti lavoratori. 
 
Matera, 21/08/2019                                 Il Consigliere Regionale M5S Basilicata 

Giovanni PERRINO 
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